Coaching fiir
Bewerbung und
Personlichkeit

gestarkt und mit Zuversicht in
Ilhre berufliche Zukunft

Dr. Maximilian Koéberl
Coach, Trainer (BDVT, AZAV)

= Sie suchen professionelle Unterstitzung bei lhrer Bewerbung

= Sie wollen, dass man dabei individuell auf Sie und lhre
Bediirfnisse eingeht

= Sie winschen sich, dass ihr nachster beruflicher Schritt
nachaltig und erfiillend fiir Sie wird

= dabei brauchen Sie aussagestarke Bewerbungsunterlagen

= Sie mochten auf das Jobinterview gut vorbereitet sein

= und sind auch bereit an Ihrer Personlichkeit zu arbeiten

Der Beruf ist eine tragende Sdule im Leben. Wenn sie wackelt,
kommt oft die personliche Krise mit Selbstzweifeln und
Orientierungslosigkeit hinzu. Daher erfordern Situationen wie
Arbeitslosigkeit oder innere Kiindigung meist mehr als einen
sorgfaltig aufgesetzten Bewerbungsprozess. Namlich auch das
Weiterentwickeln der Personlichkeit, das Entdecken der
eigenen Ressourcen, das Auflésen von Blockaden.

Das Besondere an Isarcoaching

Im Coaching gehe ich der Sache auf den Grund:

Sie erkennen, welche Glaubenssiatze und eingefahrenen
Muster Sie bisher blockieren. Gemeinsam erarbeiten wir
konstruktive Losungen, um diese zu entscharfen und
nachhaltig zu Gberwinden.

Somit machen Sie den Weg frei fir das, was alles in Ihnen
steckt an Potentialen, Ressourcen, ldeen und Kreativitat. Und
Sie fassen den Mut zur Veranderung.

Auf diesem Weg bin ich fiir Sie da und unterstiitze Sie mit wir-
kungsvollen Tools, um aus lhren Moglichkeiten zu schopfen.

Arbeitsbeispiele
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Das Coaching umfasst im Wesentlichen folgende Inhalte, die
je nach Anliegen und Bedarf individuell eingesetzt werden:

Biographie Arbeit als Basis fiir das Sichtbar-Machen von
Potentialen, Ressourcen und Kompetenzen

Erarbeiten von Alleinstellungsmerkmalen, lhrem Mehrwert
und der Wertschopfung fiir Unternehmen. Sie scharfen Ihr
Profil.

Erstellen bzw. Optimieren von Bewerbungsunterlagen - der

erste Eindruck, Turoffner zum Vorstellungsgesprach
Erarbeiten realistischer beruflicher Perspektiven
Aufdecken von Mustern und Glaubenssatzen
Erarbeiten konstruktiver und positiver Alternativen

Analyse und Optimierung von Kommunikations- und
Verhaltensstilen

lhr Nutzen
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Sie werden sich lhrer Starken, Erfahrungen und Erfolgen
mehr bewusst.

Sie gewinnen Klarheit, was sie beruflich wirklich méchten
und handeln dafr.

Sie besitzen aussagekraftige Bewebungsunterlagen, Ihr
personliches Anschreiben, authentisch, unternehmens-
und aufgabenorientiert.

Sie erhohen dadurch lhre Chancen fiir die Einladung zum
Vorstellungsgesprach.

Sie gewinnen Sicherheit im Erstkontakt und treten
selbstbewusst auf.

Am Coaching teilnehmen koénnen Sie mit einem von der
Agentur fiir Arbeit bzw. vom Jobcenter ausgestellten
Gutschein (AVGS).

Die nach AZAV zertifizierte MaRnahme umfasst bis zu 26
Coaching Stunden. Erfahrungsgemal’ ist es sinnvoll, Doppel-
stunden (90 min.) zu vereinbaren. Das Coaching ist auch lber
digitale Medien mdglich, machbar und effektiv.

Fang heute an, kiihn zu handeln!
(Johann Wolfang Goethe)
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